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Актуальность

Организация и функционирование 
такого структурного объединения 
педагогов и их родителей 
раскрывает качественно новые 
возможности, как для семьи, так и 
для детского сада. Семья 
дошкольника остро нуждается в 
компетентной помощи, а клубная 
работа – оптимальный вариант 
дифференцированного 
сопровождения и просвещения 
родителей.



Цель: Создание условий для 

формирования доверительных и 

ответственных отношений между семьёй и 

педагогами ДОУ

Задачи: 
 Оказывать всестороннюю психолого –

педагогическую помощь родителям и детям 
дошкольного возраста, посещающим ДОУ в 
обеспечении всестороннего гармоничного развития;

 Обеспечить эффективное взаимодействие между 
специалистами и родителями воспитанников в целях 
оптимизации воспитания и развития детей в 
условиях ДОУ и семьи;

 Психолого – педагогическое просвещение родителей 
воспитанников с учётом индивидуальных 
особенностей, возможностей и потребностей семей



«Давайте познакомимся»



«Учите детей говорить 

правильно»



«Наши верные друзья –

полезные привычки»



« Что наша жизнь?... Игра!»



«Мама – лучшая на свете»



Итоговое заседание



Вывод:

«Погружение»  в жизнь дошкольного 

учреждения способно в большей степени 

продемонстрировать родителям 

особенности воспитания и обучения детей в 

детском саду. Длительное наблюдение за 

ребёнком в новой обстановке  позволяет  

родителям иначе взглянуть на него и на 

воспитание в домашних условиях



Спасибо за внимание!




